Javna zdravstvena ustanova

Dom zdravlja Citluk sa stacionarom
Stjepana Radica 3.,

88 260 Citluk

Broj: V6L /26

Citluk, 16.03.2026. godine

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Doma zdravlja Citluk, ¢lanka 6. Pravilnika o radu JZU
Doma zdravlja Citluk, ¢lanka 16. stavak 3. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnome
sektoru u HNZ/K i Izvjes¢a o provedenom postupku i Liste uspjesnih kandidata, dostavljenih od
Povjerenstva za izbor kandidata za prijem u radni odnos na radno mjesto medicinska

sestra/tehnicar, ravnateljica donosi:

ODLUKU
o izboru kandidata za prijem u radni odnos na radno mjesto
medicinska sestra/tehnicar u previjali§tu na odjelu zdravstvene zastite dojencadi i
predskolske djece

Clanak 1.
Za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme u trajanju od jedne (1) godine na radno
mjesto medicinska sestra/tehnicar u previjaliStu na odjelu zdravstvene zaStite dojencadi i
predskolske djece — jedan (1) izvisitel) izabrana je:

1. Irena Vasilj

Clanak 2.
Ugovorom o radu regulirat ce se medusobna prava i obveze izmedu poslodavca 1 radnice.

Clanak 3.
Odluka ce se objaviti na web stranici 1 na oglasnoj ploci Javne zdravstvene ustanove Dom
zdravlja Citluk sa stacionarom.
Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

OBRAZLOZEN]JE

Javna zdravstvena ustanova Dom zdravlja Citluk sa stacionarom je, sukladno clanku 5.

Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnome sektoru u HNZ/K i Pravilniku o radu JZU
Dom zdravlja Citluk, dana 06.02.2026. godine raspisala Javni natjecaj za prijem djelatnika u radni
odnos na odredeno vrijeme za radno mjesto medicinska sestra/tehnicar u previjalistu na odjelu
zdravstvene zastite dojencadi 1 predskolske djece — jedan (1) 1zvrsitel;.
Povjetenstvo za izbor kandidata za prijem u radni odnos medicinske sestre/tehnicara, imenovano
Odlukom ravnateljice, u sastavu: Suzana Tolj, Gabrijela Pervan 1 Marina Brajkovi¢ Pejdo, dr.
med., u skladu sa kriterijima predvidenim Javnim natjecajem, provelo je natjecajnu proceduru,
utvrdilo Listu uspjesnih kandidata, sacinilo Izvjesce o provedenom postupku te isto dostavilo
ravnateljici na daljnje postupanje.



Kandidati sa Liste uspjesnih kandidata Lea Juric¢i¢ i Gabrijela Suli¢, pored dokumenata kojim
dokazuju ispunjavanje uvjeta iz Javnog natjecaja dostavili su dio dokumentacije sukladno Uredb1
o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branitelja 1 clanova njithovih obitelji u HNZ
(,Narodne novine HNZ“ broj: 1/24 i 5/25). Medutim, kako nisu dostavili potpunu
dokumentaciju kojom bi dokazali status korisnika prava na prioritet pri zaposljavanju, nisu
ostvarili pravo na dodatne bodove po osnovi istog.

Na temelju Izvjes¢a o provedenom postupku i Liste uspjesnih kandidata odluceno je kao u
dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove Odluke, kandidat koji je nezadovoljan Odlukom, mozZe u roku od osam (8)
dana od dana prijema iste izjaviti prigovor poslodavcu.

ad?

Ozana Medi¢, dr.med.
spec. pedijatar

Dostaviti:

1. Kandidatima,
2. Oglasna ploca,
3. Web stranica,
4

a/a;



