Javna zdravstvena ustanova

Dom zdravlja Citluk sa stacionarom
Stjepana Radica 3.,

88 260 Citluk

Broj: 1444/25

Citluk, 10.11.2025. godine

Na temelju élanka 30. Statuta Doma zdravlja Citluk, ¢lanka 6. Pravilnika o radu JZU Dom
zdravlja Citluk, dlanka 16. stavak 3. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnome sektoru
u HNZ/K i Izvije§éa o provedenom postupku i Liste uspjesnih kandidata, dostavljenih od
Povjetenstva za izbor kandidata za ptijem u radni odnos na radno mjesto InZenjer radiologije
ravnateljica donost:

ODLUKU
o izboru kandidata za prijem u radni odnos na radno mjesto
InZenjer radiologije u Javnoj zdravstvenoj ustanovi Dom zdravlja Citluk sa stacionarom

Clanak 1.
Za ptijem u radni odnos na neodredeno vrijeme na radno mjesto InZenjer radiologije —
jedan (1) izvrsitelj izabran je:

1. Marko Vidovié¢

Clanak 2.
Ugovorom o radu regulirat ée se medusobna prava i obveze izmedu poslodavca i radnika.

Clanak 3.
Odluka ce se objaviti na web stranici JZU Dom zdravlja Citluk kao i na oglasnoj plodi
Doma zdravlja Citluk.
Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

OBRAZLOZEN]JE

Javna zdravstvena ustanova Dom zdravlja Citluk sa stacionarom je, sukladno clanku 5.
Utedbe o postupku prijema u radni odnos u javnome sektoru u HNZ/K i Pravilniku o radu JZU
Doma zdravlja Citluk, dana 09.10.2025. godine raspisala Javni natjecaj za ptijem djelatnika u radni
odnos na neodredeno vtijeme za tadno mjesto Inzenjer radiologije — jedan (1) izvrsitel;.
Povjerenstvo za izbor kandidata za ptijem u radni odnos InZenjer radiologije, imenovano
Odlukom ravnateljice, u sastavu: Andrija SuSac, Antonia Pehar i Suzana Tolj, u skladu sa
kriterijima predvidenim Javnim natjecajem, provelo je natjecajnu proceduru, utvrdilo konacnu
Listu uspjesnih kandidata, sacinilo Izvjesée o provedenom postupku te isto dostavilo ravnateljici
na daljnje postupanje.

Kandidati Marko Vidovié i Nikolina Ivankovi¢ ostvatili su bodove na pismenom 1 usmenom
ispitu te je Marko Vidovié¢ ostatio i dodatne bodove na temelju ptipadnosti braniteljskoj
populaciji sukladno Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branitelja i



¢lanova njihovih obitelji u Hercegovacko-neretvanskoj zupaniji (Sluzbene novine HNZ broj 1/24
i5/25.)

Nikolina Ivankovié¢ nije ostvatila bodove na osnovu istog obzirom da nije dostavila potpunu
dokumentaciju kojom dokazuje status kotisnika prava na prioritetno zaposljavanje, i to: uvjerenje
o kretanju obrazac PBA-4A kao dokaz da ima prijavljeno prebivaliSte u HNZ najmanje pet
godina prije objave ovoga natjeéaja, potvtde svih poslodavaca kao dokaz da nije bila zaposlena na
neodredeno vrijeme u stecenoj struénoj spremi i uvjerenje koje izdaje nadlezna Opéinska sluzba
za braniteljsko invalidsku skrb prema mijestu prebivalista, izdato nakon objave Javnog natjecaja
kao dokaz o statusu djeteta tatnog vojnog invalida.

Na temelju svega navedenog odluceno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove Odluke, kandidat koji je nezadovoljan Odlukom, moze u roku od osam (8)
dana od dana prijema iste izjaviti prigovor poslodavcu.
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Dostaviti:
1. Kandidatima,
2. Oglasna plo¢a DZ Citluk,
3. Web stranica,
4. afa



